高雄市政府法制局辦理訴願案件獎懲要點
103年7月16日高市法局人字第10330567100號函頒

                                                110年1月7日高市法局人字第11030022100號函修訂
一、為規範辦理訴願案件有關同仁獎懲事宜，特訂定本要點。

二、本要點之適用對象，係指本局下列人員：

(一)實際承辦訴願案件之承辦人。

(二)承（協）辦訴願案件相關行政業務之承辦人。
三、報敘獎類型：
(一)辦理一般訴願案件符合下列情形者：

1.案件審決率：
     (1)平均每次會議結案數七件以上，每半年予以嘉獎一次。但有逾期三個月審決件數且可歸責者，不予獎勵。
     (2)平均每次會議結案數十件以上，每半年予以嘉獎二次。但有逾期三個月審決件數且可歸責者，不予獎勵。
     (3)平均每次會議結案數十五件以上，每半年予以記功一次。但有逾期三個月審決件數且可歸責者，不予獎勵。
2.行政訴訟維持率：
      每年度訴願人不服訴願決定提起行政訴訟八件以上，經管轄法院審理後維持原決定確定：維持率達百分之八十五者，嘉獎一次；維持率達百分之九十者，嘉獎二次；維持率達百分之百者，記功一次。

(二)配合法令宣導，辛勞得力者：
    1.經派前往本府各機關、學校進行訴願業務宣(輔)導工作人員，每年度累積時數達六小時者，嘉獎一次；達十二小時者，嘉獎二次。

    2.經派前往本府各機關、學校進行訴願教育講習擔任講師(座)，
      未支領鐘點費，每年度累積時數達三小時者，嘉獎一次；
      六小時者，嘉獎二次；達十二小時以上者，記功一次。
  (三)辦理具特殊性或複雜性之訴願案件表現優異經簽奉 局長核定
      者，依具體事實認定提報敘獎。但同一案由，不重複敘獎。
  (四)辦理訴願行政事務表現優異經簽奉 局長核定者，依具體事實認定提報敘獎。
四、報懲處類型：
 （一)辦理催答辯函及訴願人撤回訴願備查函逾一個星期，半年達三次以上者，予以申誡一次。
 （二)逾期辦理延長函，半年達三次以上者，予以申誡一次。
 （三)辦理訴願案件審決逾五個月，半年達三次以上者，予以申誡二次。
    前項情形，並得追究主管人員行政責任。
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